
Postulez maintenant et envoyez-nous votre CV
avant le 21 janvier 2026, 11 h à
itremblay@mrccharlevoix.ca.

Offre d'emploi complète: mrccharlevoix.ca

Collaboration
N O S  V A L E U R SN O S  V A L E U R S

Respect
Reconnaissance

Bien-être

Collectivité inclusive,
créative, dynamique
et entrepreneuriale  

Ouverte à la diversité
Un vecteur du

développement durable

Équité

L'endroit idéal pour

      
      

vous épanouir

A G E N T ( E )  D E
S E N S I B I L I S A T I O N
B R I G A D E  V E R T E

A G E N T ( E )  D E
S E N S I B I L I S A T I O N
B R I G A D E  V E R T E

PRINCIPALES TÂCHES 

COMPÉTENCES NÉCESSAIRES
Être âgé de 18 à 30 ans et être citoyen canadien ;
Être titulaire d’un permis de conduire classe 5 valide et
posséder une voiture ;
Étudier dans un domaine relié à l’environnement (biologie,
écologie, géographie, etc.);
Avoir de l’entregent et démontrer d’excellentes habiletés
en communication.

Emploi étudiant
Du 4 mai au 7 août 2026 (14 semaines)
35 h par semaine

Parcourir le territoire de la MRC de Charlevoix afin de
sensibiliser la population à une saine gestion des
matières résiduelles (distribution d’aide-mémoire,
accroche-porte, vérification du tri, etc.);
Participer à des événements locaux afin de sensibiliser
les citoyens;
Rencontrer les commerces pour les sensibiliser à la
valorisation des matières organiques et au bon tri;
Rencontrer les jeunes pour les sensibiliser au
compostage, 3RV, etc. ;
Effectuer de la collecte de données ;
Tenir un registre des activités réalisées et des résultats
associés;
Rédaction d’un rapport à la fin de l’été. 

Affecté(e) au service de la gestion des matières
résiduelles et de l’environnement, vous aurez la chance
d'évoluer dans une organisation et un milieu dynamique
et professionnel. Vous devrez faire preuve de
débrouillardise, de rigueur et prendre des initiatives.

Seuls les candidats retenus seront contactés..

Horaire de travail variable (être disponible la
fin de semaine à l'occasion)


