TECHNICIEN(NE) EN EVALUATION

FONCIERE

Poste saisonnier a temps plein ou partiel
(nombre d’heures a déterminer)

Posseder de l'initiative, le sens des responsabilités et
d’excellentes aptitudes pour les relations interpersonnelles.
Faire preuve d’un souci constant envers la qualité des setvices
rendus et du travail d’équipe.

PRINCIPALES TACHES

Effectuer les travaux reliés a la confection d'une matrice graphique;
Effectuer les visites des propriétés dans le cadre des travaux
d'inventaire du milieu et recueillir les informations pertinentes a la
mise a jour des fiches techniques;

o Effectuer certaines recherches au Bureau de la publicité des droits;

o Effectuer les taches reliées a la tenue a jour des rbles d'évaluation

c // i / i municipaux;

t t e Effectuer les inspections et les calculs relatifs aux immeubles non-

0 ec IVI e ,hc ag, Ve) résidentiels : commmerciaux, industriels et institutionnels;

o Effectuer le traitement informatique des mutations immobilieres
simples et composées;

e Fournir toute information et tout renseignement demandé par un
citoyen, un représentant d'organisme, de ministere ou de tout
autre partenaire;

e Apporter le support nécessaire a un(e) colléegue qui énonce un
besoin particulier en termes d'information ou de soutien
technique;

o Effectuer toute autre tache connexe au mandat général et exigée

par la direction générale.

créative, dynamique

Quverte o

COMPETENCES NECESSAIRES

e Détenir une formation collégiale ou technique en évaluation
fonciere;

e Posséder des aptitudes en lecture de plans, en géomatique et en
informatique (connaissance du logiciel PG Eval un atout);

e Posséder un véhicule et un permis de conduire valide.

Postulez maintenant et envoyez votre CV avant le

N O S V A LEUR S 22 avril 2026 a 16 h 30 a khorvath@mrccharlevoix.ca.

o Offre d'emploi compléte: mrccharlevoix.ca
Collaboration

Seuls les candidat.e.s retenu.e.s seront contacté.e.s.

Recpect

DES CONDITIONS DE

Reconnaiccance TRAVAIL AVANTAGEUSES
Bien-étre Salaire situé entre 51779 $ a 65265 $
Equ;te' Assurance vie et maladie (100 % payée par

I'employeur) - Apres 3 mois a I'emploi
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